
 
 
 
 
 

SELF-ASSESMENT ATAS PEMENUHAN 
STRUKTUR TATA KELOLA  
 
Sesuai dengan Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan No. 
32/SEOJK.04/2015, struktur tata kelola mencakup 5 aspek, 8 prinsip tata 
kelola perusahaan yang baik, dan 25 rekomendasi penerapan aspek dan 
prinsip tata kelola perusahaan yang baik sesuai dengan praktik 
internasional yang patut diteladani. 
 
Dalam penjabaran materi Tata Kelola Perusahaan Yang Baik ini, dapat 
dilihat bahwa Perseroan telah melaksanakan dan menjelaskan 
penerapan seluruh rekomendasi atas aspek dan prinsip tata kelola 
perusahaan yang baik (satu rekomendasi dijelaskan pada bab mengenai 
Sumber Daya Manusia di dalam Laporan Tahunan 2018). 
 

SELF-ASSESMENT ON COMPLIANCE TO 
GOVERNANCE STRUCTURE 
 
Based on Circular Letter from Financial Services Authority No. 
32/SEOJK.04/2015, the structure of corporate governance consist of 5 
aspects, 8 principles of good corporate governance, and 25 
recommendation on implementation of the aspects and principles in 
accordance to the international practices models. 
 
The Good Corporate Governance chapter presented in this book shows 
that Company has comply and explained the implementation of all the 
recommendation of the aspects and principles of good corporate 
governance (one recommendation is disclosed in Human Resource 
section of Annual Report 2018).  

 

 


